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جامعة سبها –أستاذ علم النفس الرياض ي المشارك بكلية التربية البدنية وعلوم الرياضة    

 ملخص البحث  : 

الممارسين    لدى أعضاء هئية التدريس بجامعة سبها  درجة السعادةعلى  هدفت الدراسة إلى التعرف على  

يهم ، وإذا كانت هناك  ة لدهم أسييييييييالي  مواجأة ضيييييييي و  أ دا  ا  ياأ، و   وغير الممارسييييييييين لليشييييييييا  الرياضيييييييي ي

سييتمدم الم، وقد   لديهم  أسييالي  مواجأة ضيي و  أ دا  ا  ياةو علاقة بين السييعادة  
ُ
نهج الوصييفب بالسييلو  أ

( عضيييييييو هيئة  93بعض كليات جامعة سيييييييبها ب)جمال   عينة عشيييييييواأية م  أعضييييييياء هيئة التدريس بعلى  المسييييييي   

اسيييييييييتييان أسيييييييييالي   و   (2018السيييييييييعادة دعري  أ مد عبد ا  ال     أكسيييييييييفوردكل م  قاأمة   باسيييييييييتمدام تدريس

، وقد كانت أهم نتاأج الدراسة أنه   (2009 مواجأة ض و  أ دا  ا  ياة  إعداد  س  مصطفى عبد المعطب 

تنمية الكفاءة وأسيييييييالي  مواجأة الضييييييي و    بين السيييييييعادةذات دلالة إ صييييييياأية  توجد علاقة ارتباطية موجبة  

عند مسييييييييتوى  (  التجن  والانكار،   تنمية العلاقات الاجتماعية،   الانتقال الى اتجاهات وانشييييييييطة أ رى   ،  الذاتية

لدى اعضييييييييياء هيئة    (0.05اسيييييييييلو  العمل م   لال البتو عند مسيييييييييتوى دلالة  دة و بين السيييييييييعاو   (0.01دلالة  

، كما توجد فروق بين أعضيييييييييييياء هيئة التدريس الممارسييييييييييييين وغير الممارسييييييييييييين لليشييييييييييييا     التدريس بجامعة سييييييييييييبها

الرياضيي ي    معنوية  دلالة( العلاقة بين السييعادة وأسييالي  مواجأة ضيي و  أ دا  ا  ياة ولصييا   الممارسييين  

 ليشا  الرياض ي.ل

 

Happiness and its relationship to methods of coping with the pressures of 

life events among practicing and non-practicing faculty staff of sports 

activity at Sebha University 
Associate Professor / Eslah Mohamed  Shafei Wahba                              
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and Sports Sciences - Sebha University 
Abstract  : 

The study aimed to identify the degree of happiness among faculty members at the University of Sebha, 

practitioners and non-practitioners of sports activity, and the most important methods of coping with 

the pressures of life events, and if there is a relationship between happiness and methods of coping with 

the pressures of life events for them. The descriptive approach was used in the survey method on a 

random sample. of faculty members in some faculties of Sebha University, with a total of (93) faculty 

members, using each of the Oxford Happiness List, Arabization of Ahmed Abdel-Khalek (2018) and a 

questionnaire of methods of coping with the stress of life events, prepared by Hassan Mustafa Abdel-

Moati (2009), and the most important results of the study were that there are A positive correlation with 

statistical significance between happiness and methods of coping with stress (development of self-

efficacy, moving to other directions and activities, developing social relations, avoidance and denial) at 

the level of significance (0.01) and between happiness and work style through research at the level of 

significance (0.05), and there are also differences between the practicing and non-practicing faculty 

members of sports activity in the significance of the relationship between happiness and the methods of 

coping with the pressures of life events for the benefit of the practitioners of sports activity. 
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 :البحث   مقدمة

 النفس والاجتما  وغيرها م  العلوم ، وعلم  الفلسييييييييفةالعلماء      اهتمام  متور   السييييييييعادة  موضييييييييو  يعد

  والصييييييييي ة  كالقوة،  أهدافه  م   هدف  لي  تتقيقه  وأن  السيييييييييعادة، ع   داأم البتو  الإنسيييييييييان  الفلاسيييييييييفة  فاعتبر

 Diener., et,. 1999 سيعيدا،  سيتجعله  أنها  الإنسيان  توقع  م   دسيتمد قيمهها  أشيياء ه   وغيرها...   والزواج  والمال،

al     2 :115 - 193) 27 : 5358 : 27  (465 – 431: 21.  مكان كل    للانسان قصوى  غاية ( فالسعادة) 

  الاكتئابية،  غيييييييا  المشاعر فقيييييي   دعنييييييب  لا  السعادة  أن (  478-463:  31    (2004   وأ رون جوزيف ويرى 

  دعني  ولكنها
 
( فهي  706:  9 (.٤٦٤ص  بالإيجابيةتتسيييييييييم    التي  والمعرفية  الانفعالية  ا  الات  م  عدد وجود  أيضيييييييييا

عد
ُ
 (377 – 351:  23  للوصيييييول إل ها  الإنسيييييان يسييييي ى  التي  السيييييوية  النفسيييييية  لل الة  الايجابية  المؤشيييييرات  أ د د

وذلك    الزم ،  عبر  كبيرة  بدرجة  ويتذبذ   الناس بعض  لدى  يت ير  أن  يمك  السييييعادة  مسييييتوى  ( ، ولك 54 : 27 

  الدرامية"  ال دا  تلك وبماصييييييييييية  سييييييييييي ئة  أم جيدة  أكانت  سيييييييييييواء  وتقلباتها،  ا  ياة  بأ دا  تتأثر السيييييييييييعادة  لن

 (612 – 581:  6".  ا  طيرة

 تالإنسيان يمر     ياته بالكيير م  الضي و  والزمات والشيداأد والمشيقات التي م  شيأنها أن  ف
 
ؤثر سيلبا

 
 
 وفسييييييييييييولوجيا

 
 ا بينم  هاتنو  مصيييييييييييادر ، وت  وترتب  الضييييييييييي و  بأ دا  ا  ياة اليومية (1: 28       ياته نفسييييييييييييا

اليقافية والضييي وطات الناتجة ع    ،الاجتماعية    ،العاألية  ،المأنية  ،  ضييي و  العملية  ال  ميلضييي و   ارجية  

ضي و  ذات مصيادر دا لية بالإضيافة إلى   ،  بما    ذلك الالتزامات المالية وغيرها، الالتزامات ا  ياتية الم تلفة  

 (1 : 17  (73: 8  (203: 1  .ميل الآثار العضوية والنفسية والسلبية التي تيتج ع  أ طاأنا السلوكية 

أوضيييي ت العديد م  الدراسييييات أن الضيييي   النفليييي ي يتسييييي  بالكيير م  المضيييياعفات السيييي ئة على وقد 

 ،م الرأس  لا وآكبيرة بالكيير م  المراض العضيييييييوية ميل : الصيييييييدا    تهفعلاق ،الصييييييي ة ا شسيييييييمية بشيييييييكل عام ؤ 

التشييييييييينجات  و لام  الآو آلام الظأر    ،  مراض ا شلدية، ال الههيجات المعوية و القر ة  و م المعدة لا وآصيييييييييعوبة الأضيييييييييم  

، أمراض ضيييييييي   الدم والقل  والشييييييييرايين ، النوبات القلبية والسييييييييكتات  السييييييييكري   ،والشييييييييد والإجأاد العضييييييييل  

الضيييييييي  والتعاسييييييية وعصييييييييية و الشيييييييعور بالإ با     ،فقدان التركيز ،  الرق بالإضيييييييافة إلى التوتر و هذا  الدماغية ، 

 (.3 : 15(  63:  18  . المزاج وا  زن وغيرها

يعد التتكم    الض و  النفسية ودعلم إدارتها والتمفيف م  أعراضأا ضرورة لتجن  المراض  لذلك  

 بالصيييييييي ة السييييييييعادة  وقد أثبتت الدراسييييييييات اقتران(  397: 12 والاضييييييييطرابات السييييييييلوكية  والنفسييييييييية  ا شسييييييييمية  

  ترتب   التي  العناصيير  أ د بالأناء وه   للشييعور   المأمة  المكونات  م  فالصيي ة للفرد،  والنفسييية  ا شسييدية
 
  ارتباطا

 
 
   لال تأثير الصييييييييي ة     بتأثيرها السيييييييييعادة قياس  وقد تم  بالصييييييييي ة السيييييييييعادة  مشييييييييياعر وتتأثر  بالسيييييييييعادة ، وثيقا

  المشقة
 
  تأثيرا

 
 (65:  27 ( 193 – 115:  2 والنفسية  ا شسمية الص ة على سلبيا

 :  وأهميته  البحثمشكلة  

بالسعادة   إلى الشعور   الوصول   هو  بجأده  المرء  يبل ه  أن  يمك    ير  أرقى  أن  على  تؤكد  ب نة   قيقة  هناك

: 26  إل ها  الوصييول  إلى  يسيي ى اليشيير  والتي  الميشييودة ال اية  فهي  الإنسييانية،  ا  ياة مطال   قمة السييعادة  أن  إذ ،

  (.704 : 9  إل ها يصبون  التي السعادة تلك تكون  عل ى أن ماذا. الدقة وجه على يعرفوا لم إذا  تى ،(40 – 22
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 ةم  الت يرات العديدالعالم بوجه عام والمشتمع الليبي على وجه  اص ؛   هشيييييييأدولا يمفى على أ د ما ي

اجتماعية وأسرية  و واقتصادية  وصراعات وض و  أمنية وسياسية  المتلا قة والسريعة    شتى مجالات ا  ياة  

 لدى كل القطاعات ، وبال ص عضو هيئة التدريس با شامعة  ض و  نفسية ةس ذلك    صور انعكاو ، 

أرفع المأ  وأرقاها    م   ، ودعد مأنته  الم ور الرأ س    التعليم ا شام  عضييييو هيئة التدريس الذي يُعد 

 ،المشالات العلمية  شيتى     والمشتمع    دوره الفعال    تتقي  أهداف ا شامعة  وذلك لهمية   جميع المشتمعات  

  تطورهو لنهوض بالمشتمع  ، البتيية ، والمشتمعية ، مما يسييييياهم    ا ية  المأن
 
 وعمليا

 
بتمريج الكوادر المؤهلة علميا

 لتتقي  الازدهار الاقتصادي والتطور ا  ضاري والتكنولوج  لمشتمعه ؛ 

تقع على عات  عضييو هيئة التدريس با شامعة مجموعة كبيرة م  المسييؤوليات والضيي و  ولك  للأسييف 

  صيية ، السيرية ، المأنية ، العلمية ، المشتمعية      ل ما يتد     مجتمعنا الم ل  والإقلي ي والدول  وماالشي

تميل  التي    النفلييييييييييي ي  الضييييييييييي    مصيييييييييييادر  م   والكيير  والمتاع  النفسيييييييييييية،  الآلام  م   م  الكيير  طياتها بين  تتمله

النفليي ي وما ييشييأ عنه م  آثار سييلبية : كعدم القدرة   طرا عل  صيي ة السييتاذ ا شام   وتوازنه كما تهدد كيانه  

عل  التكيف ، وضييعف مسييتوي الداء ، والعشز ع  ممارسيية مأام ا  ياة اليومية ، وانمفاض الدافعية للعمل 

   السيعادة  م  يجعل  ما وهو  ،  الإنسيانب  الشيقاء  م   الكيير  وبالتال   ( ،744:   20  والشيعور بالإنهاك النفلي ي . 
 
  أمرا

 
 
 ،(2:  7.  إليه والوصول  نيله ع يص  شاقا

لذلك فأن أسيالي  التعامل مع هذه الضي و  ه  ا  لول الري رية لإعادة التواف  عنده إذا ما أسيتدل  

عل  معرفة السييييييييييييلو  المناسيييييييييييي  ؛ وعليه ف)ن الاهتمام بتتديد السييييييييييييالي  التي يسييييييييييييتمدمأا السييييييييييييتاذ ا شام    

يسييييييياعده على ضيييييييب  انفعالاته والت ل  عل  مشيييييييكلاته والتي  لمواجأة الضييييييي و  التي يتعرض لأا م  شيييييييأنه أن  

تمكنه م  التكيف والتمتع بالصييييييييييي ة النفسيييييييييييية وا شسيييييييييييدية ، كما أن مواجأة الضييييييييييي و  تؤدي إل  اسيييييييييييتقراره  

 (744، 743:  20النفل ي الذي يجعله راض ي ع   ياته ومتفاأل .  

  والصي ة ا شسيدية السيعادة بين علاقة يوجد  أنه إلى السيعادة  تناولت  التي  الدراسيات نتاأج  أشيارت وقد 

  ، والنجاح  (178-171 : 36  (   281 -273:  30   الصي ة النفسيية،    (175 -166 :  34(    190 -175:    33   (171-178 : 36  

  أهميية  وهو ميا يؤكيد على  ،(78  –  46:  22  ا  يياة ع   والرضييييييييييييييا  (    855-803:    32 ا  يياة  م   متعيددة  مجيالات    

 (706،  705:  9  .ا  ياة    ورضاه لأناأه مأم للإنسان كمصدرالسعادة 

 24.  ا  يوية  على وباعية  عملية ميشييطة  الفسيييولوج   النفس علم علماء  نظر  وجأة  م  السييعادة  دعتبر

  والتمتع  للشسيم،  واليشيا   ا  يوية  لال زيادة  م  تظأر  عضيوية  اسيتجابة فالسيعادة  .(60:   27 (303 – 246: 

 العضيييييييوية  الاسيييييييتجابات إذ تتأثر السيييييييعادة، بعدم  الشيييييييعور   وكذلك  ا شأد،  أقصييييييي ى بذل  على  والقدرة  بالصييييييي ة،

  والطاقة واليشييييييييييا   ا  يوية  معدلات      وهبو   جسييييييييييمية ،  نفسييييييييييية  اضييييييييييطرابات   لال  م   ذاتها  ع  وتكشييييييييييف

 (59: 27  (377 – 351:  23   والكسل، الصدا  م  الشكوى  جان  إلى ا شس ي،

 الذات وما  وتتقي   النفس  وطمأن نة  المزاجية  ا  الة  واعتدال بالسيييييييعادة  الإ سييييييياس بين العلماءويرب  

 أفضل،  ص ية  عادات  لديهم  هذا  فوق   (، والسعداء65: 27 ( 303  – 246:   24بالبهشة    إ ساس  م   ذلك  يتبع

. وتتسيييييي  الصيييييي ة  العمر  تطيل  القل سييييييعادة ، فالسييييييعادة  الشيييييي اص  م   أقوى   مناعية  وأجأزة أقل، وضيييييي  

 والصييييي ة بين السيييييعادة  العلاقة  ( وهكذا دعتبر66: 27   (25 
 
 علاقة  النفسيييييية  والصييييي ة عامة

 
 ذلك قوية  اصييييية

إل ها ،  يو  المؤدية  العوامل  وأ د  بالسيييييييييييعادة  الشيييييييييييعور   بين مكونات  م   تكون   أن يمك   النفسيييييييييييية  الصييييييييييي ة  أن

       درجة التكامل  وتتقي   الدا لية  صيييييييييييييراعاتهم   ل  اسيييييييييييييتطاعوا  إذا السيييييييييييييعادة  م   أعلى بدرجة  الناس يشيييييييييييييعر
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  لأؤلاء  باليسيييبة  الاكتئا   فترات  متشييياأمين  تى أن  وغير  مواجأة ال دا ، على  شييي صيييياتهم وأصيييبتوا قادري 

 كل  بأن  قوي   متفاأل  شييييييييعور  مع  للمشيييييييياكل،      لول   والتفكير  الذات      والبتو  للتأمل،  فترات  ه  –  السييييييييعداء

   الكثر  (  تى أن العديد م  الدراسييييييييييييات أثبتت أن الفراد66،    65   :27   (.٢٠٠٦  ،11.   ل  لأا  مشييييييييييييكلة
 
  شييييييييييييعورا

:  27  (  1759 -  1750:    29. سيييييعادة  القل  الفراد  مجموعات  م   أطول   سييييينوات  يع شيييييوا لن  أميل  كانوا  بالسيييييعادة

63) 

 ،  لا  أم  بالسييييييعادة شييييييعوره  مؤثر    مدى  عامل  دعتبر الضيييييي و   لمواجأة  الفرد  يتمذها  التي  السييييييالي   إن

  واقية  عوامل  فأناك  وا شسييييييييدية  النفسييييييييية  الصيييييييي ة  با تلال للضيييييييي و  ترتب   المييرة  ا  ياة  أ دا  لن وذلك

  المشكلة  الضي  ومعا شة  وتقليل  السيطرة  أو  الأرو   أو  التجن   على  ودساعدهم  ال دا   وقع هذه  م   تمفف

  م   ا  د    دسيييياعد  التي  العوامل  م  الضيييي و   الفرد لمواجأة  يتمذها  التي  والسييييالي   التعامل مصييييادر ودعد ،

  اسيتمرار دسياعد على دعويضيية  عوامل  تميل الضي و   مواجأة  وأسيالي  فمصيادر  ، الناجمة عنها  الاضيطرابات

 بالسعادة الشعور   بين علاقة وجييييييييييييييود  يعنييييييييييييييب  ( ، وهييييييييييييييذا9،   8:  13   (58 : 10  بالسعادة  الشعور   وبالتال   الص ة

  بين مت ير  ارتباطية علاقة  هناك  أن  (19   (2016   ال ي  أبو  دراسية  أكدت فقد  مواجأييييييييييييييية الضي و ،  وأسيالي 

 (9: 13   .والسعادة الض و  مواجأة أسالي 

 للضيييييييي و  مصييييييييادر تميل  والسييييييييلوكية  والنفسييييييييية  والاجتماعية  الكاديمية  بجوانبها  ا شامعية  إن ا  ياة

  مقتضيييييييييييييييات مع مييل التعياميل  عيدييدة  وأزميات  مواقف م  يعيانون  فهم  هيئية التيدريسأعضييييييييييييياء   لهيا يتعرض  التي

 ،  النجياح  أجيل  م   المنيافسييييييييييييية  ، ، العلاقيات مع الزملاء والرؤسييييييييييييياء والطلا   وقوان نهيا  وأنظمتهيا  ا شيامعيية  الب ئية

 (64 : 13.    وتتقيقها الذات تأكيد ومتاولة للمستقبل التمطي 

 أو  أسيييييييييييرته كانت     سيييييييييييواء  با شامعة  أعضييييييييييياء هيئة التدريس  يواجهها  التي  الضييييييييييي و  هذه  أن  شيييييييييييك  ولا

 كانت  معها  والتكيف  مواجهتها يسييييييتطع  لم ف)ن  ،  إنكارها أو  تجاهلها  يمك   لا  مؤثرات  تميل  مجتمعه أو  جامعته

 ( .  15 : 16   والاكئتا  كالقل  النفسية الاضطرابات م  لكيير بداية

  ياته على تؤثر  الفرد  يواجهها  التي  ا  ياتية  والمواقف  الضييييي و  ف)ن (742:   20  عشيييييع   أشيييييارت  كما

  صيا    يكون   أو  النفسيية الضي و   مواجهة على  القدرة ولديه  تفاؤلية نظرة  صيا    يكون   أن  إما  كاملة بصيورة

 . الفرد على سلبي تأثير ذات بذلك وأصبتت دشاؤمية نظرة

  التي الضيييييييييي و   مواجهة     ا شام    السييييييييييتاذ  يسييييييييييتمدمها  التي  السييييييييييالي  معرفة  والمهم  الضييييييييييروري   م 

 للفرد  النفسيية فالصي ة.   النفسيية  الصي ة  وبالتال  بالسيعادة  والشيعور   التكيف على  قدرتهم لمعرفة  يواجهونها

  معقول   قدر إلى  بصيييا بها يؤدي  بما  ا  ياة  مع  التكيف على  وقدرته  بيئته      التأثير على  الفرد  قدرة  بمدى تقاس

  بالمشييقة يتأثرون  ولا  التتمل  على  قدرة  أكثر  هم  السييعداء  فالفراد ،  والسييعادة  والكفاءة  الشيي صيي ي  الإشييبا   م 

 (65 : 13  ( 53 : 4   التتمل على القدرة شديدو بأنهم ويلقبون  ،

، وفئية أعضيييييييييييييياء هيئية التيدريس  تتقيقيه إلى   رص بكيل  ا شميع  يسييييييييييييي ى  هيدفيا  بيالسيييييييييييييعيادة الشيييييييييييييعور  أن

ومهاراته العلمية وسييماته ومقوماته الشيي صييية  ه  قدراتبالسييتاذ ا شام    ؛ ف     المشتمع  مهمةبا شامعة ه  فئة  

فيد لهم الى وتنمية روح الابدا  والابتكار فيهم للقيام بالدور الريادي    المشتمع   تربية أجيال المة   يسييياهم    

للقيييام بييأداء المسيييييييييييييؤوليييات الوطنييية     ركيية النهضيييييييييييييية  معترك اليورة العلمييية والتكنولوجييية والانفجييار المعر    

كلما ازدادت متطلبات ا  ياة العصييييييييييييرية     ل المت يرات العالمية ، و  بما يتناسيييييييييييي  ومت يرات العصيييييييييييير والتقدم  

 عهأهمية الستاذ ا شام      مجتمت زداداالمتسارعة، 
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و يييو يُعييد   ، والرق  بمجتمعهييا  والت يير  والتقييدم  التطوير  على القييادرة الفئيية المتميزة  تلييك لهمييية  ونظرا

    السيييييييييييييتيياذ ا شييام  
 
 وأ لاقيييا

 
 وتربويييا

 
 يتتييذى بييه علميييا

 
لييدى طلابييه ، فهو بييالإضيييييييييييييييافيية إلى تييأثيره العل ي نموذجييا

   إكتشاف الذات والت ير    همساعد، كما يتفكيرهم  التأثير    سلوكهم وطراأ   والتربوي    طلابه فهو يستطيع  

، رغم    يتسيم بسيمات شي صيية متزنة سيوية متفتتة  لذا عليه أن،      الاتجاهات والاعتقادات والقيم والسيلوك

 توازنها و فظ ش صياته بناء    تؤثر التي قد والصراعات النفسية للض و  دعرضه

 يعد الانفعالية  و الاتهم  ومشيييييييياعرهم  التدريس با شامعةبمشييييييييكلات أعضيييييييياء هيئة    الاهتمام  ف)ن لذلك

  ا  ضاري  والتقدم التنمية معوقات لإزالة الضروريات م 

 الدراسات السابقة :

 : ( 142-131:  3  (2016  بوشكيمة دراسة

  ا  ياة  وأ دا   النفسييييييييييية السييييييييييعادة  م   كل بين  القاأمة  الارتباطية العلاقة ع   الكشييييييييييف إلى  الدراسيييييييييية  هدفت

 ذكور  142   بواقع ، بالمدية  فارس  جامعة طلا   م   وطالبة  طال (  400   الدراسيييييية  عينة  حشم  بلغ  ، الضيييييياغطة

  ومقياس  البا ية  إعداد  م   النفسييييية السييييعادة  مقياس  اسييييتمدام تم  ،  ممتلفة  دراسييييية  وسيييينوات( إنا  258 و

 سييييييالبة  ارتباطية علاقة وجود إلى  الدراسيييييية نتاأج  وأشييييييارت  ،(  شييييييقير  زيي    إعداد  م   الضيييييياغطة  ا  ياة  أ دا 

  أمام  المشال  يفتح  مما  ا شامعيين الطلبة  لدى  الضيييياغطة  ا  ياة  وأ دا   النفسييييية  السييييعادة بين  إ صيييياأيا دالة

  العمل  لال  م  الضييييييياغطة  ا  ياة ل دا   السيييييييلبية  التأثيرات  م  نفسيييييييه يقب  أن  يمك   كيف ليكتشيييييييف  الفرد

 (101:  13 .  لديه النفسية السعادة تنمية على

  : (19  (2016  ال ي  أبو دراسة

 وكذلك  ،  الذات وفعالية  النفسيية والسيعادة  الضي و   مواجهة  أسيالي   بين العلاقة معرفة  إلى  الدراسية  هدفت

 لدى  واليقا    الاقتصييادي  والمسييتوى   والتمصييص  الدراسييية للفرقة تبعا  المت يرات لهذه  باليسييبة  الفروق تتديد

  مقياس  البا ية  وطبقت  ،  وطالبة  طالبا( 120   حشمها بلغ  المنوفية  جامعة  المنزلى  الاقتصاد كلية  طلبة  م   عينة

  المسييييييييتوى   واسييييييييتمارة  العامة  الذات فعالية  ومقياس  النفسييييييييية  السييييييييعادة  ومقياس الضيييييييي و   مواجهة  أسييييييييالي 

 السيييييييييعادة  مع  ارتب  الضييييييييي و   مواجهة  أسيييييييييالي   مت ير  أن  النتاأج  وأ هرت ،  اليقا    -  الاقتصيييييييييادي  الاجتماع 

  مواجهة  أسيالي   مقياس على  إ صياأيا  دالة فروق وجود  عدم إلى  النتاأج  أشيارت  كما  ،  الذات  وفعالية  النفسيية

  لمت ير باليسييييبة  فروق  وجدت  ب نما ،  واليقا    الاقتصييييادي  والمسييييتوى   الدراسيييية  الفرقة  لمت ير  باليسييييبة الضيييي و 

  الدراسييييية  الفرقة  لمت ير  باليسييييبة  النفسييييية السييييعادة  مقياس  على إ صيييياأيا  دالة فروق   هرت  كما ،  التمصييييص

 فروق وجود  عدم  النتاأج  فبييت  العامة  الذات فعالية  لمقياس وباليسيييييبة  ،  الاقتصيييييادي  والمسيييييتوى   والتمصيييييص

  دالة
 
 فروق   هرت   ين      ، اليقا    والمسييتوى   الاقتصييادي  والمسييتوى   الدراسييية  الفرقة  لمت ير  باليسييبة  إ صيياأيا

 (102:  13التمصص   لمت ير باليسبة إ صاأيا دالة

 : ( Others  Pahlevani, M.   2015)  35  :313 & دراسة

 الصيييييييييي ة دعزيز  بهدف الضيييييييييي و   إدارة  مهارة  لتتسييييييييييين  تدريبي  برنامج فعالية  م   التتق   إلى  دراسييييييييييةال  هدفت

  م   الدراسييييية  عينة تكونت  ،  ا  ميني  الإمام  مسيييييتشيييييفى      الممرضيييييات لدى  النفسيييييية  السيييييعادة  ومسيييييتوى   العامة

  المنهج  على  الدراسييييييية  أعتمدت ،  ضيييييييابطة  وال رى   تجرييية  أ دهما  مجموعتين إلى  تقسييييييييمهم تم  ممرضييييييية(  40 

 ،"   والبعدي  القبل   للتطبي "   عبارة( 84   م   مكون   النفسييييييييية  السييييييييعادة  مقياس  إسييييييييتمدام وتم  التجريبي  شييييييييبه

  أن إلى  الدراسيييية نتاأج  أشييييارت وقد ، الضيييي و   إدارة  مهارة  لتتسييييين جلسييييات( 10   م   المكون   التدريبي  والبرنامج
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 لدى  العامة  والصيي ة  النفسييية السييعادة  مسييتوى  دعزيز إلى  كبير  بشييكل  أدى الضيي و   إدارة  مهارة  على  التدري 

  تأثير له كان  مجموعة     إجراؤه تم  عندما   اصييييييييييية  المرضييييييييييي ى  قبل  م   كبيرا  قبولا  البرنامج لقب وقد ،  الممرضيييييييييييات

 (102:  13 .  النفسية السعادة على إيجابب

 (461 – 427: 14 :( ٢٠٠٤  مؤم  دراسة

 لدى  الضاغطة  ا  ياة  وأ دا  التفكير اللاعقلانب، ميييييييييي   وكييييييييييل  الييييييييييعادة  بين العلاقة  تقص يإلى    ت الدراسةهدف

  م   الدراسييييييييية  عينة وتكونت  والتمصيييييييييص،  النو   ميل  المت يراتبعض   ضيييييييييوء    وذلك  ا شامعة،  طلا   م   عينة

  أكسييفورد  قاأمة  البا ية  واسييتمدمت  ،(طالبة  499.  طال   110   منهم عين شييمس جامعة  طلا   م  فرد(  609 

  السييييييييييعادة  ارتبا   ع   الدراسيييييييييية نتاأج  السييييييييييعادة وأسييييييييييفرت  لقياس
 
  السييييييييييارة،  وانشييييييييييطهها  ا  ياة بأ دا   إيجابيا

 سيلبيا
 
  أكثر  الذكور   أن  ع   النتاأج  أسيفرت  كما  الضياغطة،  ا  ياة  ومواقف اللاعقلانب  التفكير  م  بكل  وارتباطا

 (714 : 9 . الدبية  م  أسعد كانوا العملية الكليات طلا  وان بالي إ ساسا

 أهداف البحث:

 . الممارسين وغير الممارسين لليشا  الرياض ي  لدى أعضاء هئية التدريس بجامعة سبها درجة السعادةالتعرف على  .1

الممارسين وغير الممارسين   هم أسالي  مواجأة ض و  أ دا  ا  ياة لدى أعضاء هئية التدريس بجامعة سبهاأالتعرف على   .2

 . لليشا  الرياض ي 

 دا  ا  ياة لدى أعضيييييييييييياء هيئة التدريس بجامعة سييييييييييييبهاأسييييييييييييالي  مواجأة ضيييييييييييي و  أ و التعرف على العلاقة بين السييييييييييييعادة   .3

 . الممارسين وغير الممارسين لليشا  الرياض ي 

 تساؤلات البحث:

 ؟ عينة البتو لدى أعضاء هئية التدريس بجامعة سبها ما ه  درجة السعادة .1

    درجة السيييعادة سيييبها أعضييياء هئية التدريس بجامعةبين الممارسيييين وغير الممارسيييين لليشيييا  الرياضييي ي م  ق و هل يوجد فر  .2

 ؟ يهملد

 ؟ ماه  أهم أسالي  مواجأة ض و  ا  ياة لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة سبها .3

لي  مواجأة     أسيا أعضياء هيئة التدريس بجامعة سيبهابين الممارسيين وغير الممارسيين لليشيا  الرياضي ي م  هل توجد فروق  .4

 ؟ يهمض و  أ دا  ا  ياة لد

 ؟ أسالي  مواجأة ض و  أ دا  ا  ياة لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة سبهاو  السعادة هل توجد علاقة بين  .5

  علاقة بين   ال  أعضييييييييياء هيئة التدريس بجامعة سيييييييييبهام   بين الممارسيييييييييين وغير الممارسيييييييييين لليشيييييييييا  الرياضييييييييي ي هل يوجد فرق  .6

 ؟ يهملدأسالي  مواجأة ض و  أ دا  ا  ياة و  السعادة

 لبحث :امصطلحات  
 ع   الرضييا  يعكس  داأم  شييبه  إيجابب  دا ل   ه  عبارة ع  شييعور  عضييو هيئة التدريس لدى لسييعادةاالسعععادة :  

  التعامل على  والقدرة  الذات،  وتتقي   والضيييييييب  الدا ل ،  والاسيييييييتمتا ،  والبهشة  النفسيييييييية  والطمأن نة  ا  ياة،

 إجراأيا ودعرفبشيييييييييييييكل إيجابب   ال دا       التأثير  على  وفاعلية مع القدرة  بكفاءة والصيييييييييييييعوبات  المشيييييييييييييكلات مع

 ا  ال  البتو    المستمدم النفسية السعادة مقياس على عضو هيئة التدريس عليها يتصل التي بالدرجة

 اسييييييييتجابة ونفليييييييي ي وعقل  جسيييييييي ي فعل رد يعتبر عضييييييييو هيئة التدريس لدى النفليييييييي ي الضيييييييي   الضععععععععغوط :

وغيرها م  مصييييييييييييياع  ا  ياة ال رى التي    المأنة هذه ومصييييييييييييياع  متاع  ع  الناجمة والصيييييييييييييراعات للتوترات

  .يواجأونها
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سيواء    إطار ا شامعة أم   السياتذةه  سيلسيلة م  ال دا  ا  ارجية التي يواجأأا    أحداث الحياة الضعاغطة :

وتتطل  منهم سييييييرعة التواف     مواجأهها ، لتجن  ما ييتج عنها م  آثار سييييييلبية على المسييييييتوى النفليييييي ي     ارجأا

 وا شس ي والاجتماع  .

ه  ذلك الت يير المسييتمر    المشأودات المعرفية والسييلوكية والانفعالية م  أجل    أسععاليب مواجهة الضععغوط : 

ويعرف مصييطل  أسييالي   مكانياته ،  ا الفرد بأنها تره  أو تفوق إإدارة المطال  الدا لية أو ا  ارجية التي يقيمأ

    الدراسييييييييييية ا  الية بوصيييييييييييفه الدرجة التي يتصيييييييييييل عل ها عضيييييييييييو هيئة التدري
 
    سمواجأة الضييييييييييي و  إجراأيا

العمل    وه  :أسييالي  مواجأة أ دا  ا  ياة المسييتمدم    الدراسيية والذي يتكون م  سييبعة أسييالي     اسييتييان

،   طيالي  المسيييييييييييييانيدة الاجتمياعيية،   التجني  والإنكيار، أ رى    الالتفيات إلى اتجياهيات وأنشيييييييييييييطية،   ا  يد م   لال  

 . تنمية الكفاءة الذاتية،  العلاقات الاجتماعية،  الإ  اح والاقتتام القأري 

 إجراءات البحث :

ستمدم المنهج الوصفب بالسلو  المس   لملاأمته لطبيعة هذه  منهج البحث :
ُ
 الدراسة.أ

 مجالات البحث :

       الممارسين وغير الممارسين لليشا  الرياض ي أعضاء هيئة التدريس بجامعة سبها  المجال البشري :

  2020 – 2019العام ا شام    المجال الزمني :

 جامعة سبها المجال المكاني : 

 مجتمع وعينة البحث :

تربية كليات جامعة سييييبها وه   العلوم ، الآدا  ، المجتمع البتو يشييييمل أعضيييياء هيئة التدريس ببعض  

، وقد تم أ ذ   ممارسييييييين وغير ممارسييييييين لليشييييييا  الرياضيييييي ي ( عضييييييو هيئة تدريس93البدنية ، الط ( ب)جمال   

شتمع الصيل  ونسي  الم( يوضي  وصيف 1% م  المشتمع الصيل  وجدول رقم   22.14عينة عشيواأية منه بيسيبة  

 عينة البتو المأ وذة منه .

( 1جدول )  

 وصف المجتمع الأصلي وعينة البحث

 المجتمع الأصلي  الكلية
 العينة

 النسبة للمجتمع الأصلي 
 المجموع  غير ممارسين  ممارسين 

%  32.5 41 23 18 126 العلوم   

%  14.2 32 12 20 226 الآداب  

%  68.2 15 6 9 22 التربية البدنية  

%  10.9 5 3 2 46 الطب  

%  22.14 93 44 49 420 المجموع   
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  البحث :  أدوات

 قائمة السعادة :

 (OHI  أكسيييييييييييييفورد للسيييييييييييييعييادة  قيياأميية  معييدو هم  Argyle, Martin & Lu  ولو ومييارت   أرجييايييل  م  كييل  عتبري

OxfordHappiness Inventory  )عل هيا،  التعيدييل  بعض وإجراء  القياأمية  بتعريي  ا  يال  عبيد  وقيام  ،1995  عيام  

 الدنيا  الدرجة  تكون   بتيو بنييييييييد، كييييييييل  أمييييييييام(  5-1  م     ماسية وضعت بداأل  بندا،(  ۲۹   على  القاأمة  ودشتمل

  عبد  أ ميد للعربيية  القياأمية معيد وقيام. السيييييييييييييعيادة  م   مرتفعية درجية إلى العلييا  ودشيييييييييييييير اليدرجية ،١٤٥ والعلييا ٢٩

 هو  المسييييتمدم  الم ك  وكان  الم ك،  صييييدق  لال  م   الكويتية  الب ئة      القاأمة  ا  صييييدقسييييبييييييييييييييييييتيييييييييييييييييي  (5 ا  ال 

 دالة إ صييييييييييييياأيا، كلأا وكانت ۰.۷۰.. 56 بين  الارتبا  معاملات  تراو ت وقد ،  للسيييييييييييييعادة  الذادب مقياس التقدير

 ...94 -۰.۹۱ بين وتراو ت كرونباخ ألفا معاملات  لال م  ثباتها بتسا  قام كذلك

 استبيان أساليب مواجهة ضغوط أحداث الحياة  :

( عبارة  70( ، يتكون هذا الاسيييييييتييان م   12(  2009والاسيييييييتييان إعداد  سييييييي  مصيييييييطفى عبد المعطب  

على الطرق التي يسيييتمدمأا معظم الناس عند مواجأة ضييي و  ا  ياة التي يمرون  ها , دشيييتمل على الطرق التي  

  د  ضيييييييييياغ      ياته وذلك على مقياس    تهوعلى المفتوص أن يتدد الطريقة التي يتصييييييييييرف  ها عند مواجأ

  )
 
 , ينطب  إلى  يد ميا , ينطب  تمياميا

 
؛ وبيذليك تتراوح اليدرجية لكيل عبيارة  تقيدير ثلايب متيدرج :  لا ينطب  على إطلاقيا

ات بكل بعٌد والاسيييييييييتييان يق س سيييييييييبعة أبعاد ، ( وتتراوح الدرجة الكلية لكل بٌعد  سييييييييي  عدد العبار 3إلى  1م   

 ( سيوض  أبعاد الاستييان وعدد وأرقام العبارات    كل بُعد والدرجة .3ا شدول رقم  

 ( 2جدول )

 عدد وأرقام عبارات وأبعاد استبيان أساليب مواجهة أحداث الحياة 

 تراوح درجة البُعد ت  أرقام العبارات  عدد العبارات أساليب موجهة ضغوط أحداث الحياة  البُعد

 ( 36إلى  12من ) 70،  68،  63،  57،  50،  43،  36،  29،   22،  15،  8،  1 12 العمل من خلال الحدث الأول 

 ( 30إلى  10من ) 64،  58،  51،  44،  37،  30،   23،  16،  9،  2 10 الالتفات إلى اتجاهات وأنشطة أخرى  الثاني

 ( 33إلى  11من ) 69،  65،   59،   52،  45،  38،  31،  24،  17،  10،  3 11 التجنب والإنكار الثالث

 ( 30إلى  10من ) 66،   60،   53،  46،  39،  32،  25،  18،  11،  4 10 طلب المساندة الاجتماعية  الرابع

 ( 24إلى  8من )   54،  47،  40،  33،  26،  19،  12،  5 8 الإلحاح والاقتحام  الخامس 

 ( 27إلى  9من ) 61،   55،  48،  41،  34،  27،  20،  13،  6 9 تنمية العلاقات الاجتماعية السادس

 ( 30إلى  10من ) 67،   62،   56،  49،  42،  35،  28،  21،  14،  7 10 تنمية الكفاءة الذاتية   السابع

صيييييييييييييدق الم توى  إجما  آراء   [ سيييييييييييييا  كل م  صيييييييييييييدق الاسيييييييييييييتييان ع  طري   سيييييييييييييا  كل م وقد تم 

( ، الصيييييييييدق الذادب 0.05الم كمين( ، الادسييييييييياق الدا ل   كل الارتباطات بين أبعاد المقياس دالة إ صييييييييياأيا عند 

ميل ارتبيا   وتم  سيييييييييييييا  ثبيات الاسيييييييييييييتيييان بطريقية إعيادة الا تبيار بمعيا  ](0.735 ا شيذر التربي   لمعياميل اليبيات  

 (410 - 406،  403 – 399:  9.   0.01عند مستوى دلالة   0.54
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 الدراسة الأساسية :

( عضييو هيئة تدريس بجامعة سييبها ؛  يو تم 93أجريت الدراسيية السيياسييية على عينة البتو وعددها  

/  1/1الفترة م   اسيييييتييان مواجأة ضييييي و  أ دا  ا  ياة على عينة البتو    كل م  قاأمة السيييييعادة و   تطبي 

وبعيييد التطبي  تم تجميع الاسيييييييييييييتميييارات ، وذليييك لتصييييييييييييي يتأيييا وتفريغ بييييانييياتهيييا وفقيييا    30/1/2020و تى     2020

 
 
 لاستجابات العينة وجدولهها ومعا شهها إ صاأيا

 المعاملات الإحصائية :

اليسييييييييبة   :  التالية الإ صيييييييياأية المعا شات باسييييييييتمدام وذلك  (SPSS) برنامج البيانات لمعا شة واسييييييييتمدم

 ا تبار  ت( للعينات المستقلة   –  معامل الارتبا  "بيرسون "  –الانتراف المعياري    –المتوس  ا  سابب    -المئوية  

 عرض النتائج :

: عرض النتائج المتعلقة  
ً
 لدى أعضيييياء هئية التدريس بجامعة سييييبها  ما ه  درجة السييييعادة  الأول :  بالتسعععاؤل أولا

تم  سييا  المتوسييطات ا  سييابية والانترافات المعيارية والوزن اليسييبي لمسييتويات   التسيياؤل وللإجابة على هذا  ؟ 

 وا شداول التالية توض  ذلك : لدرجة السعادةعينة البتو 

 ( 3دول رقم ) ج

 93حيث ن =  البحث  لدى عينةدرجة السعادة 

 النسبة التكرار المستوى  الدرجات

145إلى  107من  %  20.4 19 عالي    

106إلى  68من  %  76.3 71 متوسط    

67إلى  29من  % 3.2 3 منخفض   

%  100 93 المجموع    

 ( 4دول رقم ) ج

افات المعيارية   لدى عينةلدرجة السعادة    والوزن النسبي والمستوى العام  المتوسطات الحسابية والانحر

 البحث 

 المستوى  الوزن النسبي%  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  المتغير 

 متوسط  64.98 18.48 94.10 الدرجة الكلية للسعادة

يتضييييييي  م  ا شداول السيييييييابقة أن درجة السيييييييعادة لدى عينة البتو تكون    مسيييييييتوى متوسييييييي  نسيييييييييا ؛  يو 

% م  عينة البتو كانت درجة السييعادة لديهم    المسييتوى المتوسيي   76.3( أن  وال  3يتضيي  م  جدول رقم  

با شدول رقم  ككل  بتو  وهو ما يؤكده الوزن اليسييبي للمتوسيي  ا  سييابب للدرجة الكلية للسييعادة لدى عينة ال

 % وهو ما يعتبر مستوى متوس  . 64.98 يو كان مقدارها  وال  ( 4 

: عرض النتائج المتعلقة بالتسعععععععاؤل الثاني :
ً
هل يوجد فروق بين الممارسيييييييين وغير الممارسيييييييين لليشيييييييا  الرياضييييييي ي م   ثانيا

وللإجابة على هذا التسيييييييييياؤل تم  سييييييييييا  المتوسييييييييييطات  ؟  يهملد    درجة السييييييييييعادة أعضيييييييييياء هئية التدريس بجامعة سييييييييييبها

ا  سييييييابية والانترافات المعيارية والوزن اليسييييييبي لمسييييييتويات الممارسييييييين وغير الممارسييييييين لليشييييييا  الرياضيييييي ي م   

 عينة البتو لدرجة السعادة وا شداول التالية توض  ذلك :
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 ( 5دول رقم ) ج

 93حيث ن =  البحث  عينة الممارسين وغير الممارسين للنشاط الرياض ي من لدى  درجة السعادة 

 المستوى  الدرجات
49الممارسين حيث ن =  44غير الممارسين حيث ن =    

 النسبة التكرار النسبة التكرار

145إلى  107من  %  16.3 8 عالي    11 25  %  

106إلى  68من  %  79.6 39 متوسط    31 70.5  %  

67إلى  29من  % 4.1 2 منخفض   2 4.5 %  

%  100 49 المجموع    44 100  %  

 ( 6دول رقم )ج

افات المعيارية الممارسين وغير   بيندرجة السعادة  والفروق في والوزن النسبي والمستوى العام المتوسطات الحسابية والانحر

 البحث  عينةالممارسين للنشاط الرياض ي من 

 لدى  درجة السعادة
المتوسط  
 الحسابي

الانحراف 
 الدلالة قيمة ت المستوى  الوزن النسبي%  المعياري 

 متوسط  64.88 16.66 94.08 لممارسين للنشاط الرياض ي ا
 غير معنوي  0.008-

 متوسط  64.90 20.51 94.11 غير الممارسين للنشاط الرياض ي 

 1.990=  0.05قيمة "ت" ا شدولية عند مستوى دلالة *

السييييييابقة أن درجة السييييييعادة لدى الممارسييييييين وغير الممارسييييييين لليشييييييا  الرياضيييييي ي م  عينة  يتضيييييي  م  ا شداول  

% م  عينة البتو    79.6( أن  وال  5البتو كانت    مسيييييتوى متوسييييي  نسيييييييا ؛  يو يتضييييي  م  جدول رقم  

  عينة  % م 70.5الممارسيين لليشيا  الرياضي ي كانت درجة السيعادة لديهم    المسيتوى المتوسي  ، كما أن  وال  

البتو ال ير الممارسيين لليشيا  الرياضي ي كانت درجة السيعادة لديهم    المسيتوى المتوسي   أيضيا وهو ما يؤكده 

(  يو كان مقدارها  6الوزن اليسييييييييبي للمتوسيييييييي  ا  سييييييييابب للدرجة الكلية للسييييييييعادة لدى كل هما با شدول رقم  

مارسيييييييييين لليشيييييييييا  الرياضييييييييي ي وهو ما يعتبر  % ل ير الم  64.90% للممارسيييييييييين لليشيييييييييا  الرياضييييييييي ي ،   64.88 وال  

 . بينهمامعنوي أن لا يوجد فارق  م  قيمة  ت( ، كما يتض  مستوى متوس  لدى كل هما

: عرض النتائج المتعلقة بالتسععاؤل الثالث :
ً
ماه  أهم أسييالي  مواجأة ضيي و  ا  ياة لدى أعضيياء هيئة    ثالثا

تم  سييييييا  المتوسييييييطات ا  سييييييابية والانترافات المعيارية    ؟ وللإجابة على هذا التسيييييياؤل   التدريس بجامعة سييييييبها

والوزن اليسييييييييبي لمسييييييييتويات الممارسييييييييين وغير الممارسييييييييين لليشييييييييا  الرياضيييييييي ي م  عينة البتو لسييييييييالي  مواجأة  

 :ض و  أ دا  ا  ياة السبعة وا شداول التالية توض  ذلك 

 

 

 

 ( 7جدول رقم )
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افات  ية ئو النسب الم المعيارية لأساليب مواجهة ضغوط الحياة مرتبة تنازليا حسب يوضح المتوسطات الحسابية والانحر

 لدى عينة البحث

 المستوى  الوزن النسبي%  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  الأساليب  رقم    الرتبة

 متوسط  67.83 4.43 24.42 العمل من خلال الحدث 1 2

 متوسط  63.90 4.04 19.17 الانتقال إلى اتجاهات وانشطة اخرى  2 3

 متوسط  62.78 4.55 20.72 التجنب والإنكار   3 5

 منخفض 56.00 3.96 16.80 طلب المساندة الاجتماعية  4 6

 منخفض 55.79 3.42 13.39 الإلحاح والاقتحام  5 7

 متوسط  63.88 4.09 17.25 تنمية العلاقات الاجتماعية 6 4

 عالي  72.7 4.55 21.81 تنمية الكفاءة الذاتية  7 1

 ( درجات. 3اقص ى درجة للاستجابة )

( أن المتوسطات ا  سابية وترت   السالي  م   يو المستوى لإجابات أفراد العينة ع  مقاي س  7يوض  ا شدول رقم  

الول بمسييتوى "عال " و أسييالي  مواجأة ضيي و  أ دا  ا  ياة ،  يو جاء السييلو  السييابع " تنمية الكفاءة الذاتية"    الترت    

بمسيييييييتوى "متوسييييييي "  و بيسيييييييبة  العمل م   لال ا  د "%(، وجاء    الترت   اليانب السيييييييلو  الول "72.7بيسيييييييبة مئوية بل ت  

%( ، وجاء السييييييييلو  اليانب    المرتبة اليالية "الانتقال إلى اتجاهات وأنشييييييييطة أ رى"  بمسييييييييتوى "متوسيييييييي " و 67.83مئوية بل ت  

"متوسييييي " و بمسيييييتوى   تنمية العلاقات الاجتماعية"%( ، وتل ها السيييييلو  السيييييادس    المرتبة الرابعة "63.90بل ت    بيسيييييبة مئوية

%(، تم جاء السييييييييلو  اليالو    الترت   ا  امس "التجن  والإنكار" بمسييييييييتوى "متوسيييييييي " و بيسييييييييبة 63.88بيسييييييييبة مئوية بل ت  

"متوسيييييي " و بيسييييييبة السييييييلو  الرابع "طل  المسيييييياندة الاجتماعية" بمسييييييتوى %(، و   المرتبة السييييييادسيييييية جاء 62.78مئوية بل ت  

"متوسيييي "  وبيسييييبة  و   المرتبة السييييابعة  وال يرة جاء السييييلو  ا  امس "الإ  اح والاقتتام" بمسييييتوى ،  %(56.00مئوية بل ت  

 .%(55.79مئوية بل ت  

: عرض النتائج المتعلقة رابع
ً
أعضيييييييياء هيئة بين الممارسييييييييين وغير الممارسييييييييين لليشييييييييا  الرياضيييييييي ي م   هل توجد فروق  : الرابع  بالتسعععععععاؤل ا

تم  سيا  المتوسيطات ا  سيابية   التسياؤل وللإجابة على هذا    ؟ يهم   أسالي  مواجأة ض و  أ دا  ا  ياة لد  التدريس بجامعة سبها

   ذلك:والانترافات المعيارية وا تبار  ت(  شميع السالي  وا شداول التالية توض 

 ( 8)رقم  الجدول 

 يوضح الفروق في أساليب ضغوط الحياة بين الممارسين والغير ممارسين للنشاط الرياض ي

 1.990=  0.05قيمة "ت" ا شدولية عند مستوى دلالة *

أسالي  مواجأة ض و  أ دا   توجد فروق ذات دلالة إ صاأية       لا   ( إنه8يوض  ا شدول رقم  

 . الممارسين لليشا  الرياض ي وغير   الممارسين  بين ا  ياة 

 المتغيرات

 (44الغير ممارسين )ن= (49الممارسين )ن=

المتوسط   الدلالة قيمة ت

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

المتوسط  

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 غير معنوي  1.385 5.01 23.75 3.81 25.02 الحدثالعمل من خلال 

 غير معنوي  1.005 4.34 18.72 3.75 19.57 الانتقال إلى اتجاهات وانشطة اخرى 

 غير معنوي  0.304 4.69 20.56 4.46 20.85 التجنب والإنكار

 غير معنوي  0.914 4.12 16.40 3.83 17.163 طلب المساندة الاجتماعية 

 غير معنوي  0.332 3.64 13.27 3.26 13.51 والاقتحام الإلحاح 

 غير معنوي  0.220 4.37 17.15 3.86 17.34 تنمية العلاقات الاجتماعية

 غير معنوي  1.893 5.03 20.88 3.95 22.65 تنمية الكفاءة الذاتية 
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 خامسعععععععععععع 
ً
أسيييييييييييييالي  و  السيييييييييييييعادة هل توجد علاقة بين  الذي ينص على:الخامس    بالتسععععععععععععاؤل : عرض النتائج المتعلقة  ا

تم استمدام معامل    التساؤل للإجابة على هذا    ؟ التدريس بجامعة سبهامواجأة ض و  أ دا  ا  ياة لدى أعضاء هيئة  

 الارتبا  وا شداول التالية توض  ذلك:

 ( 9) رقم  الجدول 

 بين السعادة واساليب مواجهة ضغوط الحياة لدى افراد عينة البحث الارتباطية  يوضح العلاقة

 الاحصائيةالدلالة  معامل الارتباط  أساليب ضغوط الحياة  المتغير 

 دال *0.222 العمل من خلال الحدث درجة السعادة

 دال **0.378 الانتقال إلى اتجاهات وانشطة اخرى 

 دال **0.275 التجنب والإنكار

 غير دال 0.177 طلب المساندة الاجتماعية 

 غير دال -0.089- الإلحاح والاقتحام 

 دال **0.320 تنمية العلاقات الاجتماعية

 دال **0.375 تنمية الكفاءة الذاتية 

 0.05معنوي عند مستوى دلالة =  *

 0.01معنوي عند مستوى دلالة =  **

ذات دلالة إ صيييييييياأية عند مسييييييييتوى دلالة   ايجابية  ( أنه توجد علاقة ارتباطية9جدول رقم  م   ضيييييييي  تي

،  ييو بلغ معياميل  البتيوفراد عينية  أ  ليدى  دسيييييييييييييلو  العميل م   لال ا  يأبين عنصييييييييييييير السيييييييييييييعيادة و (  0.05 

( بين عنصييير  0.01دلالة  توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إ صييياأية عند مسيييتوى  ، كما  (  0.222الارتبا   ر(  *

، وأسييييييلو  التجن  والانكار ، وأسييييييلو  تنمية    نشييييييطة أ رى ألى اتجاهات و إسييييييلو  الانتقال  أكل م   السييييييعادة و 

فراد عينة البتو،  يو بلغ معامل الارتبا   ر( ألدى  الذاتية  العلاقات الاجتماعية ، وأسييييييييلو  تنمية الكفاأة 

 على التوال (  0.375 **،( 0.320 **  (،**0.275  ،(  0.378 **

 
ً
هل يوجد فرق بين الممارسييين وغير الممارسييين  الذي ينص على:السععادس   بالتسععاؤل النتائج المتعلقة    : عرضسععادسععا

أسيييييييالي  مواجأة ضييييييي و  أ دا  ا  ياة و  السيييييييعادة علاقة بين    ال التدريس بجامعة سيييييييبهاأعضييييييياء هيئة  م   لليشيييييييا  الرياضييييييي ي 

 تم استمدام معامل الارتبا  وا شداول التالية توض  ذلك: التساؤل للإجابة على هذا  ؟لديهم 

 ( 10جدول رقم )

 الممارسين للنشاط الرياض يبين السعادة واساليب مواجهة ضغوط الحياة لدى  الارتباطية يوضح العلاقة

 الدلالة الاحصائية معامل الارتباط  أساليب ضغوط الحياة  المتغير 

 دال *0.305 العمل من خلال الحدث درجة السعادة

 دال **0.454 الانتقال إلى اتجاهات وانشطة اخرى 

 دال *0.347 التجنب والإنكار

 غير دال 0.180 طلب المساندة الاجتماعية 

 غير دال 0.029 الإلحاح والاقتحام 

 دال **0.413 تنمية العلاقات الاجتماعية

 دال **0.468 تنمية الكفاءة الذاتية 

 0.05معنوي عند مستوى دلالة =  *

 0.01معنوي عند مستوى دلالة =  **
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 :( أنه 10جدول رقم  م  ض  تي

كل بين عنصر السعادة و (  0.05ذات دلالة إ صاأية عند مستوى دلالة    ايجابية  توجد علاقة ارتباطية

الممارسيييييييييين لليشيييييييييا    فراد عينة البتوألدى ، أسيييييييييلو  التجن  والإنكار     د ل م   لال ا سيييييييييلو  العمأم   

 .( على التوال  (**0.347، ( 0.305،  يو بلغ معامل الارتبا   ر(  *الرياض ي 

كل ( بين عنصر السعادة و 0.01ذات دلالة إ صاأية عند مستوى دلالة    ايجابية  توجد علاقة ارتباطية

، وأسييييييييييييلو  تنمية العلاقات الاجتماعية ، وأسييييييييييييلو  تنمية  نشييييييييييييطة أ رى  ألى اتجاهات و إسييييييييييييلو  الانتقال  أم   

با   عينة البتو،  يو بلغ معامل الارتالممارسيييييييين لليشيييييييا  الرياضييييييي ي    فراد عينة البتوألدى الكفاءة الذاتية  

 .على التوال  (  **0.468( ،  **0.413،  (  0.454 ر(  **

ب نما العلاقة بين السييييييعادة وكل م  أسييييييلو  طل  المسيييييياندة الاجتماعية ، وأسييييييلو  الإ  اح والاقتتام  

 .غير دالة إ صاأيا 

 ( 11جدول رقم ) 

الممارسين للنشاط  بين السعادة واساليب مواجهة ضغوط الحياة لدى الغير  الارتباطية  يوضح العلاقة

 الرياض ي 

 الدلالة الاحصائية معامل الارتباط  أساليب ضغوط الحياة  المتغير 

 دالغير   0.108 العمل من خلال الحدث درجة السعادة

 دال *0.286 الانتقال إلى اتجاهات وانشطة اخرى 

دالغير  0.194 التجنب والإنكار  

 غير دال 0.146 طلب المساندة الاجتماعية 

 غير دال 0.235- الإلحاح والاقتحام 

 غير دال 0.204 تنمية العلاقات الاجتماعية

 غير دال 0.262 تنمية الكفاءة الذاتية 

 0.05معنوي عند مستوى دلالة =  *

 0.01معنوي عند مستوى دلالة =  **

( أنه توجد علاقة ارتباطية ايجابية ذات دلالة إ صيييياأية عند مسييييتوى دلالة 11جدول رقم  م   ضيييي   تي

  ال ير  فراد عينية البتيوأليدى   الانتقيال إلى اتجياهيات وأنشيييييييييييييطية أ رى سيييييييييييييلو  أو بين عنصييييييييييييير السيييييييييييييعيادة (  0.05 

وبياق  ب نميا العلاقية بين السيييييييييييييعيادة  ،   (0.286،  ييو بلغ معياميل الارتبيا   ر(  *مميارسيييييييييييييين لليشيييييييييييييا  الريياضييييييييييييي ي 

 غير دالة إ صاأيا . أسالي  مواجأة ض و  أ دا  ا  ياة اليومية كانت

 :  مناقشة النتائج 
وغير  أالممارسييييين  سييييواء    عينة البتو  أن درجة السييييعادة لدى(  6،   5 ، 4،   3    أرقام  ول اشديتضيييي  م  ا 

التي يمر  ها    إلى تأثير الظروفوقد يرجع هذا    نسيييييييييياالممارسييييييييين لليشييييييييا  الرياضيييييييي ي كانت    مسييييييييتوى متوسيييييييي  

  وغيرها.أعضاء هيئة التدريس والمشتمع ككل  لال العقد ال ير م   روف أمنية واقتصادية وسياسية 

    متعددة أسالي    ستمدمون   ،أعضاء هيئة التدريس بجامعة سبها   أن (7رقم    ل دو ييييييييا ش نييييييييم حيييييييييتض 

أسلو " تنمية    يل :  كما لديهم    الاستمدامدرجة     تس   بالترتي   وهب ،  الضاغ ة  ياةيييييييييا    دا يييييييييأت  ةيييييييييمواجه

يشييييييييييير إلى قيام الذي  السييييييييييلو    وهو،  بدرجة عالية الذي أ أرت عينة البتو اسييييييييييتمدامه  ، و الكفاءة الذاتية"  
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والإنجياز لمشيييييييييييييروعيات و ط  جيدييدة ترضييييييييييييي ى طمو ياتيه وتطرد  ،بتكريس ا شأيد للعميل عضيييييييييييييو هيئية التيدريس  

، وهو ما يتماشييييييييي ى مع طبيعة عمل عضيييييييييو    مما يشيييييييييعره بالكفاءة والرضيييييييييا ع  الذات ،فكار المرتبطة با  د   ال 

 .هيئة التدريس الناج  

 ،الذي أ أرت عينة البتو اسييييتمدامه بدرجة متوسييييطة نسييييييا    العمل م   لال ا  د "أسييييلو  "  ثم

وتصيييييييييي يح ،  م  ا  د      ياته ا  اضييييييييييرة    عضييييييييييو هيئة التدريسبين كيفية اسييييييييييتفادة  وهو السييييييييييلو  الذي ي

مما يمك   ،مسيياره باليسييبة لتوقعات المسييتقبل م   لال التفكير المنطقب المتأنب فيما تتضييمنه طبيعة ا  د   

 . أن يساعد على التعامل معه ومع غيره م  ال دا 

 أيضيا ، و أسيلو  "الانتقال إلى اتجاهات وأنشيطة أ رى"  يليه 
 
هو السيلو  الذي بدرجة متوسيطة نسيييا

مييدى قييدرة الفرد على إعييادة تنظيم  ييياتييه م  جييديييد بعييد ال ييدا  الصييييييييييييييادميية , والتفكير    الشيييييييييييييييياء  يوضييييييييييييي   

وإيجاد عنصر فكاه  ف ها م   لال الاهتمام بأمور أ رى يستمتع  ها وتيسيه هذه ال دا     ،ا شديدة     ياته  

.  

 ، وهو السيييييلو  الذي بعده و أسيييييلو  "تنمية العلاقات الاجتماعية"  يأدب 
 
 أيضيييييا

 
بدرجة متوسيييييطة نسيييييييا

 ع  ال دا   عضيييييو هيئة التدريسإلى إيجاد  يشيييييير  
 
مر  ها    علاقات مع الآ ري  بالتواجد معأم ,   التي  متنفسيييييا

والاهتمييام بعقييد علاقييات مع الرفيياق والصييييييييييييييدقيياء القييدامى وا شييدد والهييل كب ييلييييييييييييي ى الييذكريييات المرتبطيية  هييذه  

  .ال دا  الصادمة 

شيييييييييييير إلى مشييييييييييياعر الانقباض التميل  , وإنكار  ي وهوأسيييييييييييلو  "التجن  والإنكار بدرجة متوسيييييييييييطة ،  يليه 

والشيييعور باللامبالاة الانفعالية إزاء ال دا  الصيييادمة    ،وتبلد الإ سييياس   ،المعانب والنتاأج المترتبة على ا  ادثة  

 . التي مر  ها  والكبت السلوكب للأنشطة المرتبطة  ها

واليييذي أ أرت عينييية البتييو  كيييل م  " أسيييييييييييييلو  "طلييي  المسيييييييييييييييانيييدة الاجتمييياعيييية" ييييل تليييك القييياأمييية  يتز ثم  

لبتو عم  يسييييييييانده    ا عضييييييييو هيئة التدريس   متاولات  هذا السييييييييلو   يبرز  اسييييييييتجابة منمفضيييييييية له ؛  يو 

رة أكثر  وإيجاد المواسيييييييييياة والمسيييييييييياعدة لمواجأة هذه ال دا  بصييييييييييو  ،متنته ويمده بالتوجيه للتعامل مع ا  د   

، والذي أ أرت عينة البتو اسييييتجابة منمفضيييية جدا   أسييييلو  "الإ  اح والاقتتام"  ب  وتيتهي القاأمة،ايجابية  

وتكرار ال لام   ،مدى تد ل الفكار والتلقاأية المرتبطة با  د  بصييييييييييورة قأرية هذا السييييييييييلو     ظأريله ؛  يو  

 منها طالمض 
 
 .ربة والموجات المؤلمة م  ال اس س والسلوكيات المتكررة المتعلقة با  د  بتيو لا يجد فرارا

  أتدا   مواجهة     السالي  المتا ة  جميع  تمدمون ييييييي س  أعضاء هيئة التدريس  أن  يجةيييييييالنت هذه  وتعني

  وفائدة   نفعًا  كانت أكثر  الض و   مواجهة  أسالي   وتنوعت  تعددت  فكلما  ،بدرجات متفاوتة    اغ ةيالض   ا  ياة

ش صية   به  تتميز  ما  النتيجة  هذه  تعكس  اكمتواجههم    التي  الضاغ ة  ا  ياة  أتدا   على  والت ل   التصدي    

     متعددة  وأسالي   ممتلفة  لبدائ  استمدام  من  تمكنهم  مرونة  من  أعضييييييييييييييياء هيئييية التيييدريس بجيييامعييية سيييييييييييييبهيييا

 ا  ياة. ض و  أتدا  مواجهة

نه لا توجد فروق ذات دلالة إ صياأية    أسيالي  مواجأة ضي و  أ دا   أ(  8   رقم  جدول واتضي  م   

، وهو ما يدفع إلى اقتراح عمل المزيد م  البتو    بين الممارسيييييييييييييين وغير الممارسيييييييييييييين لليشيييييييييييييا  الرياضييييييييييييي ي  ا  ياة

لسييييييييييييياليي  معينية لمواجأة  واليدراسيييييييييييييات لمعرفية العواميل الكثر ارتبياطيا أو أسيييييييييييييبيا  تبني أعضييييييييييييياء هيئية التيدريس  

 ض و  أ دا  ا  ياة دون غيرها .
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وكل م  السالي     بين السعادة  علاقة ارتباطية ايجابية ذات دلالة إ صاأيةوجود  (    9   رقم  جدول يبين  

، التجن  والانكار ، تنمية العلاقات الاجتماعية   ، تنمية الكفاأة الذاتية    نشيطة أ رى ألى اتجاهات و إالانتقال  : 

كيييل م   ، ب نميييا العلاقييية بين السيييييييييييييعيييادة و   ككيييل  فراد عينييية البتيييوأليييدى    على التوال    دالعميييل م   لال ا  ييي،  

فراد عينة  ألدى  أسييييييييييلو  طل  المسيييييييييياندة الاجتماعية ، وأسييييييييييلو  الإ  اح والاقتتام كانت غير دالة إ صيييييييييياأيا 

 .البتو

كل د علاقة ارتباطية ايجابية ذات دلالة إ صاأية بين عنصر السعادة و و وج( 10   رقم  جدول كما أ أر  

، تنمية العلاقات الاجتماعية ،   نشيييييييييييييطة أ رى ألى اتجاهات و إالانتقال  م  السيييييييييييييالي  : تنمية الكفاءة الذاتية ،  

كييل م  أسيييييييييييييلو  طليي  المسيييييييييييييييانييدة ب نمييا العلاقيية بين السيييييييييييييعييادة و    دالعمييل م   لال ا  ييالتجنيي  والإنكييار ،  

المميارسيييييييييييييين لليشيييييييييييييا     فراد عينية البتيوأليدى  الاجتمياعيية ، وأسيييييييييييييلو  الإ  ياح والاقتتيام غير دالية إ صييييييييييييياأييا  

 الرياض ي

بين عنصيييييييير السييييييييعادة   د علاقة ارتباطية ايجابية ذات دلالة إ صيييييييياأيةو وج( 11   رقم  جدول ب نما أ أر  

ب نما العلاقة بين السيييييييييييعادة وباق  أسيييييييييييالي  مواجأة ضييييييييييي و  الانتقال إلى اتجاهات وأنشيييييييييييطة أ رى  سيييييييييييلو  وأ

 ال ير ممارسين لليشا  الرياض ي فراد عينة البتوألدى أ دا  ا  ياة اليومية كانت غير دالة إ صاأيا 

 ال ي   أبو،    ( 142-131:    3   (2016   بوشيييييييييييييكيميية  وهييذه النيياأج جميعهييا تت  مع نتيياأج دراسييييييييييييييات كييل م 

 2016)   19)  ،  & Others  Pahlevani, M.    2015)   35  :313  ) ، والتي أشيييييييارت  ( 461 – 427:  14 (  2004   مؤم

 الضييييياغطة  ا  ياة  وأ دا   النفسيييييية السيييييعادة  بين إ صييييياأيا دالة  سيييييالبة  ارتباطية علاقة وجودعلى التوال  إلى  

 على  التدري   أن، و النفسييييييييييية   السييييييييييعادة  مع  ارتب   الضيييييييييي و   مواجهة  أسييييييييييالي   مت ير  أن، و   لدى عينة البتو

لدى عينة البتو ،   العامة  والصي ة  النفسيية  السيعادة  مسيتوى  دعزيز إلى  كبير  بشيكل أدى  الضي و   إدارة  مهارة

  السيييعادة  ارتبطتكما  
 
الضييياغطة ؛   ا  ياة  وارتبطت سيييلبيا بمواقف السيييارة ،  وانشيييطتها  ا  ياة  بأ دا   إيجابيا

وجود علاقيية ارتبييا  إيجييابييية بين       مع نتيياأج الييدراسييييييييييييييية ا  ييالييية  جميعأييا  اتفقييتهكييذا فيي)ن ا  لاصييييييييييييييية أنهييا  و 

 على ا تلاف أنواعها . السعادة وأسالي  مواجهة الض و 

العلاقة بين السييييييييييعادة معظم أسييييييييييالي   ضيييييييييي  جدول  يت 11وجدول رقم    10م   لال مقارنة جدول رقم  

مواجأية ضييييييييييييي و  ا  يياة ليدى المميارسيييييييييييييين لليشيييييييييييييا  م  عينية البتيو كيانيت دالية إ صييييييييييييياأييا ب نميا لم تك  دالية 

ممارسيييية التماري  الرياضييييية  أن ب  ر هذه النتيجةيتفسيييييمك   و  ،إ صيييياأيا لدى غير الممارسييييين لليشييييا  الرياضيييي ي  

دعد ممارسة النشطة التربية البدنية والرياضية  ؛  يو    (2  : 17ة  التي دساعد عل  التملص م  الطاقة السلبي

 و اصيييييي  ،أنها وسييييييييلة للاسيييييييتر اء   كما  م  أهم العوامل التي دسيييييييتمدم للمقاومة ومعا شة الضييييييي و  النفسيييييييية
 
  ة

 يو أنها تقلل م  درجة القل    ،  (ركو  الدرجات ،  السيييييبا ة  ،  المشييييي ي النشيييييطة البدنية الكسيييييوجييية  ميل : 

وبيذليك في)نيه م  المفييد أن يجعيل الفرد لنفسييييييييييييييه ب ئية   ،  (64 :  18 زن والأبو  والشييييييييييييييد العضيييييييييييييل  والتوتر .  وا 

 ،والنشيييييييييييييطة البدنية م  الوسييييييييييييياأل الفعالة   التماري  البدنية  يو دعتبر التماري  البدنيةتتتوى على إيجابية  

 ( 2 : 15  . للمساعدة الب ئة ا شسمية على التعامل مع الض و  الم تلفة وتكيف معأا

 الاستنتاجات :

درجة السيييييعادة لدى عينة البتو سيييييواء الممارسيييييين أوغير الممارسيييييين لليشيييييا  الرياضييييي ي كانت    مسيييييتوى   -1

 متوس  نسييا .
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  ياةيييا    دا يييأت  ة ض و يييمواجه    متعددة  أسالي    ستمدمون   ،أعضاء هيئة التدريس بجامعة سبها   أن -2

أسيييييييييييييلو " تنمييية الكفيياءة الييذاتييية" ، أسيييييييييييييلو    يل :  درجيية الاستمدام لييديهم  كمييا    تس   بالترتي   وهب  ،

لعلاقات ، أسييييييييييلو  "الانتقال إلى اتجاهات وأنشييييييييييطة أ رى"  ، أسييييييييييلو  "تنمية االعمل م   لال ا  د   "

الاجتمياعيية"، أسيييييييييييييلو  "التجني  والإنكيار ، " أسيييييييييييييلو  "طلي  المسيييييييييييييانيدة الاجتمياعيية ، أسيييييييييييييلو  "الإ  ياح  

 والاقتتام"

  ياة بين غير الممارسييييينيييييييييييييييييا    دا يييييييييييييييييأت  ة ضيييي و يييييييييييييييييمواجه  أسالي توجد فروق ذات دلالة إ صيييياأية    لا   -3

 .عينة البتو ليشا  الرياض ي والممارسين ل

تنمية وأسييييييييييييالي  مواجأة الضيييييييييييي و    بين السييييييييييييعادةذات دلالة إ صيييييييييييياأية  توجد علاقة ارتباطية موجبة   -4

(  التجن  والانكار ،    تنمية العلاقات الاجتماعية،   الانتقال الى اتجاهات وانشيييييييييييييطة أ رى   ،  الكفاءة الذاتية

 ( 0.05دلالة  اسييييييييلو  العمل م   لال البتو عند مسييييييييتوى  بين السييييييييعادة و و   (0.01عند مسييييييييتوى دلالة  

 . لدى اعضاء هيئة التدريس بجامعة سبها

توجد فروق بين أعضييييييياء هيئة التدريس الممارسيييييييين وغير الممارسيييييييين لليشيييييييا  الرياضييييييي ي    معنوية  دلالة(  -5

 العلاقة بين السعادة وأسالي  مواجأة ض و  أ دا  ا  ياة ولصا   الممارسين لليشا  الرياض ي .

 التوصيات :

بدراسيييييييييات وبتو  للتعرف على  السيييييييييبا  أو العوامل الكثر ارتباطا بالسيييييييييعادة لدى أعضييييييييياء هيئة القيام   -1

 التدريس بجامعة سبها .

القيام بدراسييييية دشييييي يصيييييية لا تياجات أعضييييياء هيئة التدريس بجامعة سيييييبها م  البرامج التدرييية وور   -2

 ة وتتس  م  جودة  ياتهم العملية.التي تقلل م  ض وطأم النفسيوالبرامج الرياضية والترويتية  العمل  

تهييدف لتتسيييييييييييييين جودة ا  ييياة  والبرامج الرييياضيييييييييييييييية والترويتييية والتي دورات تييدرييييية  اليي  مجموعيية م تبني   -3

 لعضاء هيئة التدريس با شامعة.

تبني الموارد اليشيييييييييييييريية بيا شيامعية لإسيييييييييييييتراتيجيية جيدييدة    دعزيز جودة ا  يياة ليدى عضيييييييييييييو هيئية التيدريس  -4

 بجامعة سبها. 

 المراجع العربية :

عييييييبيييييييد   1 إبييييييراهيييييييييييييم 

 الستار  

: الاكتئييا  اضيييييييييييييطرا  العصييييييييييييير ا  ييديييو فأمييه وأسييييييييييييييالييي  علاجييه ، الكويييت ، 

 . 1998سلسلة عالم المعرفة ، 

أ ييلام  سييييييييييييييي   2

 متمود

: مسيييييييتويات ومصيييييييادر إشيييييييبا  السيييييييعادة كما يدركأا المسييييييينون    ضيييييييوء درجة 

تمسييكأم بالقيم الدييية وبعض المت يرات ال رى ، المشلة المصييرية للدراسييات  

 . 2007،   193 –  115، ص  56، العدد  17اليسية ، المشلد 

نيييييييييييييييييييييييلييييييية   3 أ يييييييلام 

 بوشكيمة

: السعادة النفسية وعلاقهها بأ دا  ا  ياة الضاغطة لدى الطلبة ا شامعيين 

، دراسيية ميدانية بجامعة المدية ، دراسييات نفسييية ، مركز البصيييرة للبتو  

 . 2016،  142  – 131،  13والاستشارات وا  دمات التعليمية ، العدد 
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أ يييييييييييميييييييييييد  ييييييييييياج   4

 موس ى

ت لدى طلا  كلية الزارعة    جامعة  : السيعادة النفسيية وعلاقهها بفاعلية الذا

 .2017،  84  – 49،  55، العدد   39البعو ، مجلة جامعة البعو ، مجلد 

عييييييييبييييييييد   5 أ ييييييييمييييييييد 

 ا  ال 

 . 2018: المقياس العربب للسعادة ، مكتبة النجلو المصرية ، 

عييييييييبييييييييد   6 أ ييييييييمييييييييد 

ا يييييييييييييييييييي يييييييييييييييييييياليييييييييييييييييييي   

 وآ رون

: معيدلات السيييييييييييييعيادة ليدى عينيات عمريية ممتلفية م  المشتمع الكويتي ، مجلية  

 . 2003،  612  – 581، ص   4، العدد  13دراسات نسية ، المشلد 

  ر آمال عبد القاد 7

 جودة 

: أسيييالي  مواجأة أ دا  ا  ياة الضييياغطة وعلاقهها بالصييي ة بالنفسيييية لدي  

المؤتمر التربوي الول " التربية     عينة م  طلا  وطالبات جامعة القصييي ى ،  

فلسييطين ود يرات العصيير"  ، كلية التربية ، ا شامعة الإسييلامية ،  فلسييطين( 

 ،2004 . 

  ر آمال عبد القاد 8

 جودة 

: أسييييييالي  مواجأة أ دا  ا  ياة الضيييييياغطة وعلاقهها بالو دة النفسييييييية لدي  

والدراسيييييييييييات ، عينة م  المسييييييييييينين ، مجلة جامعة القدس المفتو ة للأبتا   

 .2006العدد السابع ،   

آميال جودة ص  9

704 

مجلة  ، قته بالسييييييييييعادة واليقة بالنفس لدى طلبة جامعة األقصيييييييييي ى  الذكاء االنفعال  وعلا

  2007 21 جامعة النجاح للبتا   العلوم اإليسانية(، المشلد

سييييييييييييييييييييييييد   10 جيييميييعييييييية 

 يوسف

 2000دار ال ري  ، : دراسات    علم النفس الاكليييكب ، القاهرة ، 

عيييييييييبيييييييييد   11  سييييييييييييييييييييي  

 الفتاح الفنجري 

: السييييييعادة بين علم النفس الإيجابب والصيييييي ة النفسييييييية ، مؤسييييييسيييييية الإ لاص  

 2006للطباعة واليشر ، القاهرة ، 

 سيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييي    12

مصييييييييييطفى عبد 

   بالمعط

، القاهرة ، زهراء   1( "المقاي س النفسييية المقننة"  ،  8:    الصيي ة النفسييية  

 . 2009الشرق ، 

أ ييييييييمييييييييد   13  يييييييينييييييييان 

 ، اليير ييميي   عييبيييييييد 

أ يميييييييد  سيييييييييييييومييييييية 

 متمد ا  ضري 

: السييييييييييعادة وعلاقهها ببعض المت يرات النفسييييييييييية لدى طلا  ا شامعة    ضييييييييييوء  

بعض المت يرات الديموجرافية ، مجلة قطاا  الدراسات الانسانية ، جامعة  

 2019،   24الزهر ، العدد 

: العلاقية بين السيييييييييييييعييادة وكيل م  الفكييار اللاعقلانييية وأ يدا  ا  ييياة السييييييييييييييارة   داليا مؤم  14

والضيييييييييياغطة ، المئتمر السيييييييييينوي ا  ادي عشيييييييييير ، مركز الإرشيييييييييياد النفليييييييييي ي ، 

 . 2004،  461  – 427جامعة عين شمس ، 
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،  https:mawdoo3.com: أسيييييييييالي  مواجأة الضييييييييي و  النفسيييييييييية ، موضيييييييييو  ، رانيا سنج    15

2018. 

رجييييييييي    16 رأيييييييييييييييييييفييييييييية 

 عوض 

: ضييييي و  المراهقين ومأارات المواجأة " التشييييي يص والعلاج " ، مكتبة النهضييييية 

 . 2001المصرية ، القاهرة ، 

 . https:mawdoo3.com   ،2018 : مفأوم ض و  ا  ياة ، موضو  ، رزان صلاح  17

الردن ، دار أسيييييييييييامة لليشييييييييييير والتوزيع ،  -، عمان  1: علم النفس الرياضييييييييييي ي ،   رمضان ياسين  18

2008  

زيييييي  عيييييد عبييييد  19

أبيييييييييو   الييييييييير يييييييييييييييييييم 
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